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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 3.1
“Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azioni
di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” — Intervento A: Realizzazione di percorsi
didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a sviluppare le
competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunita e
parita di genere in termini di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM

CNP: M4C113.1-2023-1143- P-37418

CUP: J14D23005590006

TITOLO: Nuovi linguaggi per il futuro

LETTERA DI INCARICO
‘PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNI.I

PREMESSO CHE: L'Istituto Comprensivo “Bramante-Torraca” attua azioni nelllambito del progetto Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;
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CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure professionali
di ESPERTI FORMATORI E TUTOR per la formazione STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al
raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessarie nel campo;

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 27 del 02/01/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO prof.ssa PAOLICELLI ARCANGELA INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’'INCARICO DI CUI SOPRA (FIGURA PROFESSIONALE DI ESPERTO FORMATORE E TUTOR)

Cognhome e Nome RUTIGLIANO ANNUNZIATA
Codice fiscale RTGNNZ68L56F052H
Qualifica DOCENTE INTERNO

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’ DI SEGUITO INDICATA:

ATTIVITA ORE IMPORTO ORARIO LORDO | IMPORTO TOTALE LORDO
OMNICOMPRENSIVO OMNICOMPRENSIVO
ESPERTO 36 79,00 2.844,00
TUTOR 30 34,00 1.020,00
TOTALE 66 3.864,00

tenuto conto dell’Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15
novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»

a)

b)

f)

8)

h)

L'Incaricato siimpegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo»

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM
Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM
E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte

corrispondente alle ore effettivamente prestate per 'avanzamento del progetto
2



j)  LUaccettazione dell’incarico comporta I'accettazione esplicita delle clausole di decadenza e/o revoca di
cui all’articolo 3 del decreto di incarico

k) Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario e consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof.ssa Arcangela PAOLICELLI

firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell'’Amministrazione Digitale e norme collegate

ARCANGELA PAOLICELLI
03.01.2025 12:05:23 UTC

L’INCARICATO
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